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Introduccio

ISACA Barcelona és una associacido sense anim de lucre que engloba els
professionals de la governanca, seguretat, auditoria i riscos de les TIC en els
ambits empresarial, universitari, de I'administracido publica i de les entitats
reguladores, que elabora continguts, desenvolupa activitats i proveeix
certificacions professionals de reconeixement mundial, amb la finalitat que les
empreses i organismes publics desenvolupin les seves activitats amb la maxima
seguretat i gestié dels seus sistemes d’informacid, temes clau en aquest futur
immediat cada vegada més complex.

La nostra missid va dirigida a un ampli nimero de professionals qualificats i per
aixo li volem transmetre la nostra satisfaccid del desenllag d’aquest 3er
Congrés “Valor | Gestid Garantida” que va tenir lloc el passat dimarts 15
d’octubre a I’Auditori de CosmoCaixa de Barcelona.

Voliem fer coneixer les claus que permeten assumir els principis cap a la
governanga del futur de les TIC i, entenem que, segons els resultats de les
enquestes, aixi ha succeit.
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Resultat global

Aquesta enquesta esta puntuada sobre 5, essent I'1 totalment en desacord i el 5 totalment d’acord.
Tanmateix també es contempla la resposta NS/NC

DG y ,
* Preguntes referents a valoracié general del Congrés
o2 3 .
* Preguntes referents a valoracié dels ponents i moderadors

Organitzacié | Activitat

. Local: Els locals han complert els requisits per a la realitzacié d’aquest tipus d’activitat?
. Temps: Les assignacions de temps pel seu desenvolupament ha estat adequat?

. Organitzacié: Qué li ha semblat I'organitzacio de I'activitat?

. Expectatives: El contingut de la sessid ha satisfet les seves expectatives?

. Horaris: S’han respectat els horaris establerts?

. Utilitat: Creu que aquesta activitat li sera util per la seva professié?

. Coneixements: Ha adquirit vosté nous coneixements?

. Valoracid: La valoracié global de I'activitat és positiva?

. Altres activitats futures: Assistiria a altres activitats d’ISACA Barcelona?
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Tema i Ponents

10. Coneixements: Creu que tenen els coneixements i habilitats suficients?
11. Claredat: Han explicat amb claredat?

12. Dinamitzacié: Han escoltat al public?

13. Clima d’interes: Han creat un clima d’interés i formacié adequat?

14. Participacio: Han incentivat la participacio?
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Enquesta de qualitat sobre el Congrés Valor i Gestié Garantida 2013:

1- Els locals han complert els requisits per
a la realitzacié d’aquest tipus d’activitat?

LOCAL
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3.- Qué li ha semblat I'organitzacié de I'activitat?

ORGANITZACIO
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5- S’han respectat els horaris establerts?

HORARI
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2.-Les assignacions de temps pel seu

desenvolupament han estat adequades?

TEMPS
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4.- El contingut de la sessid ha
satisfet les seves expectatives?
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6- Creu que aquesta activitat li sera util
per la seva professié?
UTILITAT
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7- Ha adquirit voste nous coneixements?

CONEIXEMENTS
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9- Assistiria a altres activitats d’ISACA
Barcelona?

ALTRES ACTIVITATS
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11- Han explicat amb claredat?

CLAREDAT
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8- Lavaloracié global de I'activitat és

positiva?
VALORACIO
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10- Creu que tenen els coneixements i
habilitats suficients?

CONEIXEMENTS

12- Han escoltat al public?
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DINAMITZACIO
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Han creat un clima d’interes i formacié? 14- Han incentivat la participacié?
CLIMA D'INTERES PARTICIPACIO
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Si mantenim I"aportacio
individual i general de les
persones, de les entitats i de les
institucions superarem la
conjuntura actual i en sortirem
meés sequr, més forts i renovats.




